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Amminstrazione del personale. Moduli e integrazioni

JOB

AREA GESTIONE DEL SISTEMA
® Modulo Base
@ Telematici e altre funzioni unificate
\. Modelli versamento F24 e F23

AREA AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

‘ e avanzamenti

@ Gestione Retribuzioni e Contributi
@ Elaborazioni Annuali

@ Certificazione Unica

@ Elaborazioni Fiscali

@ Creazione file SEPA

@ Gestione Edilizia

@ Gestione Spettacolo

@ Gestione Agricoltura

@ Gestione Enti Pubblici

@ Gestione Giornalisti

® Aggiormamento Automatico Contratti
@ Contrattazione territoriale
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AREA CONTROLLO DI GESTIONE
@ Analisi Costo del Personale
@ EBudget del Personale
@ Simpresa Bl - Analisi consuntivi e budget W
® Reporter Disegnatore

AREA OPERAZIONI PIANIFICATE
@ JOB/Planner Schedulazione processi di calcolo
@ JOB/Planner Emissione documenti

AREA PRATICHE
@ Gestione Pratiche Ditta
@ Gestione Pratiche Dipendenti

AREA FISCALE
® Dichiarazione Modello 730
® Dichiarazione Modello 770

| @ Conservazione Digitale

@ Analisi d'impatto

@ Assistente Mormativo CCNL

AREA GESTIONE DOCUMENTALE
@ Archiviazione
@ Gestione Fascicoli
@ Integrazione con Gestione Documentale via web services
@ Invio massivo documenti e-mail

AREA PRIVACY GDPR
@ Gestione dei trattamenti e valutazione rischi

AREA SERVIZI DIVERSI
@ JOB/Presenze
@ Acquisizione dati da HR
@ Reporter via web services
@ Assistente Normativo
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, Residui ferie e permessi,
Calendari presenza Anagrafiche risorse, Calendari

evac dati rapporti di lavoro/retributivi
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E : RILEVAZIONE
PRESEMNZE
JOB/Risorse Anagrafiche
............................................. ® JOB/Time

COMNFIGURAZIONE BASE @
CONFIGURAZIONE ESTESA @
MODULI INTEGRATIVI @
PRODOTTI DI TERZI @

INTEGRAZIONI CON PRODOTTI DI TERZI

B Microsoft {'m Power BI



